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UCHWAEANR ..../..../12026
RADY POWIATU W MYSLIBORZU
Z ANIA cvvereencnanne 2026 ¢

w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej wyréwnania wynagrodzen rodzin zastgpezych
zawodowych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. DzU. z 2025 1. poz. 1684), art. 9 ust. 2, art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
11 lipca 2014 1. o petycjach (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 870) Rada Powiatu w My§liborzu
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Petycje dotyczgcg wyréwnania wynagrodzen rodzin zastgpczych zawodowych,
uznaje sie za zasadng, z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do niniejszej uchwaly.
Jednoczeénie Rada Powiatu stwierdza, ze wprowadzenie jednolitych zmian w wysokosci
wynagrodzen rodzin zastepezych zawodowych wymaga dziatah ustawodawczych na poziomie
krajowym i pozostaje poza zakresem kompetencji organu stanowigcego powiatu,

§ 2. Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady Powiatu w Mysliborzu
do zawiadomienia wnoszacego petycje o sposobie zalatwienia sprawy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie:

W dniu 4 Jutego 2026 roku do Rady Powiatu w My$liborzu wplyneta petycja przekazana
wedhug whasciwosci przez Rade Powiatu Ziotowskiego w sprawie wyrdwnania wynagrodzen
rodzin zastepczych zawodowych.

Zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 1. o petycjach (t.j. Dz. U. z 2018 1.
poz. 870) petycja ztozona do organu stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego jest
rozpatrywana przez ten organ.

Rada Powiatu w Myéliborzu po wnikliwej analizie treSci petycji, jak réwniez
po zapoznaniu si¢ z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegélnoscl regulacjami
dotyczacymi systemu pieczy zastgpczej, uznaje, ze problem wskazany przez wnioskodawcow
ma istotny charakter spoleczny oraz systemowy. Kwestia wynagrodzef rodzin zastepezych
zawodowych pozostaje jednym z kluczowych elementow wptywajacych zaréwno na stabilno$c
funkcjonowania pieczy zastepczej, jak réwniez na poziom zapewnianej opieki oraz
bezpicczenstwa dzieci pozbawionych whasciwego wsparcia ze strony rodziny biologiczne;.

Rada Powiatu w Mysliborzu ustalita, Ze w dniu 26 marca 2026 r. zostal opublikowany
projekt ustawy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 marca 2026 1. 0 zmianie
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Projekt ten przewiduje m.in.
zwickszenie wynagrodzen: _

o dlarodziny zastepczej zawodowej — do kwoty nie nizszej niz 6160 zi,

o dla rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej — do kwoty nie nizszej niz 7260 zt,

o dla rodziny zastepczej zawodowej peligcej funkcj¢ pogotowania rodzinnego —
do kwoty nie nizszej niz 7260 zt,

o dla prowadzacego rodzinny dom dziecka — do kwoty nie nizszej niz 7260 zt.

Projekt zaklada réwniez wprowadzenie dodatku stazowego za wieloletnie pelnienie
funkcji rodziny zastepezej zawodowej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka. Dodatek
ten, po pieciu latach pelnienia funkecji, wynosi¢ ma 5% miesigcznego wynagrodzenia
okre$lonego w umowie rodzicielstwa zastepczego, a nastgpnie wzrastaé o 1% za kazdy kolejny
rok, az do osiggniecia poziomu 20% wynagrodzenia.

Zgodnie z zalozeniami projektu, wejécie w zycie ustawy przewidziano na dzief
1 pazdziernika 2026 1. Po jej uchwaleniu i wdrozeniu wynagrodzenia rodzin zastgpczych
zawodowych zostang podniesione zgodnie z przepisami krajowymi, co w sposob systemowy
rozwigze postulaty zawarte w petycji.

Rada Powiatu w Myéliborzu podkresla, ze rodziny zastgpcze zawodowe realizuja zadania
o szczeglnym znaczeniu publicznym, wymagajace wysokiego poziomu zaangazowania,
dyspozycyjnoéci oraz kompetencji wychowawczych i opiekurczych. Ich obowigzki
wykraczaja poza standardows opieke, ktéra obejmuje m.in. reagowanie na sytuacje kryzysowe
oraz wspolprace z instytucjami pomocy spotecznej, sgdami i szkotami.

Jednoczeénie Rada Powiatu wskazuje, ze kompetencje w zakresie ksztaltowania zasad
wynagradzania rodzin zastepczych zawodowych majg charakter ustawowy i pozostaja w gestii
organéw wiadzy ustawodawczej oraz administracji rzadowej. W zwigzku z tym wprowadzenie
jednolitych zmian w wynagrodzeniach wymaga dziatai na poziomie krajowym,
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych budzetu pafistwa oraz spéjnodci systemu wspatcia
rodziny.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia, dziatajac jako organ whasciwy do rozpatrzenia
petycji w rozumieniu art. 9 ust. 2 ustawy o petycjach, Rada Powiatu w Myéliborzu uznaje
petycje za zasadna, oraz wyraza pelne poparcie dla inicjatyw legislacyjnych zmierzajacych
do zwickszenia wynagrodzefi rodzin zastgpezych i 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka.
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