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Pan

Arkadiusz Mazepa
Radny Rady Powiatu
w Mysliborzu

Odpowiadajgc na ztozone przez Pana interpelacje z dnia 5 i 6 sierpnia 2021r.
w zakresie dziatalno$ci Szpitala w Debnie im. Sw. Matki Teresy z Kalkuty Sp. z o. o.,
niniejszym informuje, co nastepuje:

Tresé interpelacji:

W zwigzku z otrzymywanymi informacjami o licznych nieprawidtowosciach w obstudze
pacjentéw w Szpital Debno Sp z o.0. a takze procesem hospitalizacji prosze
o wyszczegdlnienie pozycji kosztowej zatrudnienia lekarzy na poszczegilnych oddzialach tj. .
Oddziat wewnetrzny

Oddziat chirurgii ogdlnej,

Oddzial dziecigcy,

Oddzial ginekologiczno — potozniczy,

Oddziat neonatologiczny,

Blok operacyjny,

Sala porodowa.

Prosze o podanie pelnego wynagrodzenia tj. z umowy cywilnej/kontraktu lekarzy kierujgcych
oddziatami w w/w Szpitalu: odzial wewnetrzny, chirurgii ogélnej, ginekologiczno —
polozniczy, dziecigcy, izba przyjec.

Prosze o podanie wysokosci wynagrodzenie i na podstawie jakich umow zatrudnieni sg
lekarze pracujgcy, a takze kierujgcy poradniami tj.:

PORADNIA  GASTROENTEROLOGICZNA, PORADNIA POEOZNICZO -
GINEKOLOGICZNA, PORADNIA CHIRURGICZNA, PORADNIA ONKOLOGICZNA,
PORADNIA UROLOGICZNA, PORADNIA KARDIOLOGICZNA

Prosze o podanie pelnego wykazu zatrudnionych lekarzy z podziatem na umowy o prace i
kontrakty ich czas pracy oraz posiadane stopnie kwalifikacji zawodowej wraz z dodatkowymi
uprawnieniami jezeli takowe posiadajg.

Sprawe prosze potraktowaé jako powazng i bardzo pilng.

Informuje, ze tut. Urzad nie otrzymatl ze Szpitala w Debnie im. Sw. Matki Teresy z
Kalkuty Sp. z 0.0. odpowiedzi w przedmiotowym zakresie.

Tresc interpelacji:

Szanowni Panstwo w zwigzku z rezygnacjq 7 lipca br. wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej
Spolki Szpital Debno, co jest ogromnym zaskoczeniem, prosze¢ o podanie przyczyn takiej
decyzji oraz wskazanie daty / terminu ponownego wyboru nowej rady. Jako najblizszy organ
kontrolny jest niezbgdna do normalnego funkcjonowania Spotki, jej nadzoru. Jezeli takie




decyzje jeszcze nie zapadly prosz¢ o szybkie a nawet pilne ich podjecie wspdlnie z drugim
wiascicielem.

Prosze o wyjasnienie z jakich instrukcji korzysta personel szpitala, ktory wykonuje swojg
prace w Szpitalu w Debnie i tego samego dnia w Szpitalu w Kostrzynie. Czy pielggniarka
epidemiologiczna czy zastepca dyrektora ds. lecznictwa zatwierdzil dokumenty pozwalajgce
na poruszanie si¢ miedzy dwoma wymienionymi placéwkami personelowi obstugi
i medycznemu w tych samych strojach (ubraniach) bez zachowania zasad higieny
i dezynfekcji ochronnej kazdego dnia przy realizacji swoich obowigzkéw w Spéice z o.o0.
Szpital Debno?

Prosze o udzielnie informacji kto wydat polecenie umeblowania oddzialu dziecigcego
meblami posiadajgcymi widoczne i znaczne Slady uzytkowania, dlaczego pomieszczenia
pacjentéw 1 ciqgi komunikacyjne nie zostaly odswiezone w ramach biezqgcych prac
konserwatorskich?

Prosze o dokladne wyjasnienie realizacji a w zasadzie braku realizacji programu ,, Dbam
o zdrowie” — profilaktyka jelita grubego i profilaktyka raka szyjki macicy. Nie wykonanie
tego projektu sygnalizowalem juz rok wczesniej , wskazatem zagrozenia i konsekwencje —
prosze o pokazanie zawartych anekséw , porozumien sprawozdania z wykonania zadania
a takze skutkow dla spotki nie zrealizowania tego projektu.

W zalgczeniu przekazuje pismo Prezesa Zarzadu Spotki Szpital w Debnie im. Sw.
Matki Teresy z Kalkuty Sp. z 0.0. z dnia 25 sierpnia 2021 roku zawierajace odpowiedzi na
zagadnienia poruszane w przedmiotowych interpelacjach.
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